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ERLEBE UND LEBE DEINE GEWERKSCHAFT  
UND IHRE SOLIDARISCHEN WERTE.

BILDE DICH GANZ PRAXISNAH FÜR DEINEN  
BETRIEBSALLTAG WEITER.

PROFITIERE VOM KNOW-HOW HOCH  
QUALIFIZIERTER REFERENT*INNEN.

OFFLINE, ONLINE, HYBRID: UNSERE  
BILDUNGSFORMATE MACHEN ZUKUNFT.

VERNETZE DICH UND BILDE KOLLEGIALE  
NETZWERKE FÜRS LEBEN.
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DIE BWS MACHT DEN 
UNTERSCHIED!
5 GUTE GRÜNDE FÜR 
DAS ORIGINAL:

Peter Wind,
Geschäftsführer der  

IGBCE BWS GmbH
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ONLINE-WEITERBILDUNG MIT DER BWS:
WEBSEMINARE VON A BIS Z 

FÜR WEN EIGNEN SICH DIE WEBSEMINARE?  
Mitbestimmte Betriebe sind erfolgreicher. Das gilt im normalen Arbeitsalltag genauso wie in Krisenzeiten oder bei der 
Gestaltung von Veränderungsprozessen. Damit geht immer auch einher, dass Interessenvertretung anspruchsvoller 
wird und fachliche Kompetenz sowie strategisches Erfahrungswissen an Bedeutung zunehmen. Auch Bildung ist heute 
mehr denn je in Bewegung – sowohl inhaltlich als auch in Bezug auf die Formate. Für uns als IGBCE BWS bedeutet 
innovative Bildungsarbeit, das Lernen in Präsenz und digital enger und sinnvoller miteinander zu verzahnen.

VORTEILE
Deshalb haben wir unser Angebot an WebSeminaren in der vergangenen Zeit ausgebaut, um noch schneller und 
gezielter an euren aktuellen Herausforderungen anzuknüpfen. Dieser Katalog stellt euch die gesamte Bandbreite 
unserer WebSeminare vor. Neben sattelfestem Grundlagenwissen in essenziellen Handlungsfeldern findet ihr An-
gebote, die gegenwärtige Themenschwerpunkte aufgreifen, um jederzeit gute Arbeit sicherzustellen. Die Inhalte 
ermöglichen euch einen kompakten Einstieg und/oder ergänzen unsere Präsenzseminare. Denn so komfortabel 
es natürlich ist, sich Wissen online anzueignen: Mit praxisnahen, erlebnisreichen Weiterbildungen vor Ort und 
einem direkten Austausch untereinander ist es kaum zu vergleichen. 

Wir wünschen euch eine erfolgreiche Weiterbildung im 2. Quartal 2024. Und egal, ob wir euch real oder virtuell 
begrüßen dürfen: Wir freuen uns auf euch!

WEBSEMINARE – EIN GELUNGENER EINSTIEG IN UNSERE PRÄSENZVERANSTAL-
TUNGEN!
Im WebSeminar kannst du Erfahrungen sammeln und erste Lernerfolge erzielen. Wenn du jedoch tiefer in die 
Themen eintauchen möchtest, bieten wir dir zu allen Themenbereichen auch Präsenzveranstaltungen an. Hier 
lernst du in gewohnter Seminaratmosphäre mit intensivem Austausch mit Referent*innen und anderen Seminar-
teilnehmer*innen. 



5

 TEILNAHME AM WEBSEMINAR: SO GEHT‘S

WIE NEHME ICH TEIL? WAS BRAUCHE ICH?
Es ist ganz leicht! Für die Teilnahme benötigst du einen internetfähigen Computer sowie idealerweise ein Head-
set. Eine Webcam ist nicht zwingend erforderlich. Folge den einzelnen Schritten der Anleitung!

Um an einem WebSeminar teilzunehmen, musst du dich anmelden. Das kannst du tele-
fonisch, per Fax oder online über unsere Website tun. Du erhältst eine Bestätigung per 
E-Mail.

Die Einladung mit deinem Zugangslink und Anmeldeinformationen erhältst du einen 
Tag vor Beginn des WebSeminars. 

Du kannst jetzt gerne deine Verbindung für Computer und Netzwerk testen. Wir arbei-
ten mit dem plattformübergreifenden Programm Zoom*. Klicke den Zugangslink an 
und folge den Anweisungen der Prüfung von Zoom. Bei dienstlichen Geräten solltest du 
sicherheitshalber den technischen Support deines Unternehmens kontaktieren  
(für Installationen).

Am Tag des WebSeminars klickst du auf den Zugangslink mit der URL des virtuellen 
Schulungsraums, den du von uns per E-Mail erhalten hast.

Gib deine Anmeldeinformationen ein und nimm an der Sitzung im virtuellen Schulungs-
raum teil.

1

2

2a

3

4

*�Ausnahme: Unsere IONS – Interaktive Online-Seminare ab Seite 17 finden mit der Software Cisco WebEx statt.  
Auch hier kann man die Verbindung prüfen.
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BWS-WEBSEMINARPROGRAMM – INHALT
Das Weiterbildungsangebot der BWS bildet jeden Tätigkeitsbereich deiner Betriebsratsarbeit ab: Unsere
WebSeminare vermitteln dir praxisnahes Wissen, bringen dich schnell ins Handeln und machen dich für eine
starke Vertretung der Interessen deiner Kolleg*innen fit.

BR KOMPAKT ONLINE 
STARKE BASIS SCHAFFEN, 
ERFOLGREICH DURCHSTARTEN 

SEITE 08
01

AKTUELLE THEMEN 
CHANCEN ERKENNEN,  
POTENZIALE NUTZEN  

SEITE 10
02

ARBEITSRECHT 
GESETZE VERSTEHEN, DURCHBLICK UND 
ÜBERBLICK BEHALTEN 
 
SEITE 12

03
DIGITALISIERUNG –  
ARBEIT 4.0 
VERÄNDERUNGEN VERSTEHEN,  
TRANSFORMATION MITGESTALTEN 
SEITE 16

04
STRATEGISCHE  
PERSONALARBEIT 
MIT WEITBLICK AGIEREN,  
DER MENSCH IM MITTELPUNKT 
SEITE 20

05
ENTGELT UND ARBEITSZEIT 
RECHTE KENNEN, PASSGENAUE  
REGELUNGEN AUSHANDELN

SEITE 22
06
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Die Suche nach dem jeweiligen Themengebiet erleichtern wir dir zum einen durch eine Farbcodierung im Katalog
und zum anderen mithilfe von QR-Codes. Nach dem Einscannen kannst du auf der BWS-Website durch die
entsprechenden Angebote „blättern“ und dich auch sofort für dein präferiertes Seminar anmelden.

12
WEITERE INFORMATIONEN 
QUALITÄT UND PRAXISNÄHE VEREINEN,  
SERVICE ENGAGIERT LEBEN  
 
SEITE 38

07
ARBEITS- UND  
GESUNDHEITSSCHUTZ 
ARBEIT SICHER GESTALTEN,  
GESUNDHEIT FÖRDERN 
SEITE 24

08
KOMMUNIKATION 
SOUVERÄN AUFTRETEN,  
ÜBERZEUGEND ARGUMENTIEREN 
 
SEITE 26

09
�ORGANISATION DES  
BETRIEBSRATS 
ARBEITSABLÄUFE PLANEN,  
AUFGABEN STRUKTURIEREN  
SEITE 30

10
SOZIALE KOMPETENZEN 
LÖSUNGSORIENTIERT HANDELN,  
HARMONISCH ZUSAMMENARBEITEN 

SEITE 32

11
SCHWERBEHINDERTEN-
VERTRETUNG 
PERSPEKTIVEN SCHAFFEN, 
INTEGRATION ERMÖGLICHEN 
SEITE 36
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01
BR KOMPAKT ONLINE

STARKE BASIS SCHAFFEN,  
ERFOLGREICH DURCHSTARTEN 

Erfolgreich  
durchstarten,  
gezielt  
handeln.

Svenja Fromm, Sarah Nierychlok
und Daniel Breitenbach, 
Seminarberater*innen der IGBCE BWS
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01
BR KOMPAKT ONLINE

www.igbce-bws.de

BR 1 kompakt online – 4 Wochen intensiv 
Der Rundumschlag durch die BWS-Lernwelt

  Online-Kurs – 3 Live Sessions, Dauer 3 x 2,5 Stunden

Live Session 1 Live Session 2 Live Session 3 Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

29.04.24 08.05.24 13.05.24 10:00 Uhr 12:30 Uhr 959,00 € BWS-000-071102-24 Ralf Wichmann

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

BR 2 kompakt online – 5 Tage intensiv 
Mitbestimmung bei personellen Angelegenheiten

  Online-Kurs – 5 Live Sessions, Dauer 4 x 8 Stunden und 1 x 3,75 Stunden

Live Session 1 Live Session 2 Live Session 3 Live Session 4 Live Session 5 Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

03.06.24 04.06.24 05.06.24 06.06.24 07.06.24 09:00 Uhr 17:00 /12:45Uhr 1.129,00 € BWS-000-071201-24 Marco Fritz

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

BR 4 kompakt online – 5 Tage intensiv
Betriebsrat und Arbeitsrecht – Wege durch den Irrgarten

  Online-Kurs – 5 Live Sessions, Dauer 4 x 8 Stunden und 1 x 3,75 Stunden

Live Session 1 Live Session 2 Live Session 3 Live Session 4 Live Session 5 Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

17.06.24 18.06.24 19.06.24 20.06.24 21.06.24 09:00 Uhr 17:00 /12:45Uhr 1.299,00 € BWS-000-071401-24 Marco Fritz

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX
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Digitalisierung, neue Arbeits-
formen, Gesetzesänderungen 
und vieles andere mehr ver-
ändern die Arbeitswelt stetig. 
Die WebSeminare in diesem 
Kapitel sind auf aktuelle 
Themen zugeschnitten und 
helfen dir, immer auf dem 
neuesten Stand zu sein, um 
deine Kolleg*innen bestens 
vertreten zu können.

Natascha von Morgenstern, 
stellvertretende Geschäftsführerin 
der IGBCE BWS

AKTUELLE THEMEN

CHANCEN ERKENNEN,  
POTENZIALE NUTZEN
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02
AKTUELLE THEMEN 

Digitale Betriebsversammlungen und Öffentlichkeitsarbeit
Neue Wege für mehr Beteiligung – aus der Praxis für die Praxis

  WebSeminar – Dauer 3 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

11.04.24 08:00 Uhr 11:00 Uhr 219,00 € BWS-000-300401-24 Prof. Dr. Sascha Weigel

20.06.24 08:00 Uhr 11:00 Uhr 219,00 € BWS-000-300402-24 Prof. Dr. Sascha Weigel

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

www.igbce-bws.de



12

03
ARBEITSRECHT

GESETZE VERSTEHEN, DURCHBLICK  
UND ÜBERBLICK BEHALTEN

Kann der Arbeitgeber einfach  
bestimmen, was im Arbeitsver-
trag steht? Was sollte darin ge-
nerell geregelt werden? Drohen 
Kurzarbeit, Abmahnungen oder 
Kündigungen? 

Mit unseren Seminaren bist du 
auf all diese Fragestellungen  
bestens vorbereitet.

Fatima Canovic,  
Teamleiterin Seminarberatung  
der IGBCE BWS
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ARBEITSRECHT

www.igbce-bws.de

03Aktuelles  
Arbeitsrecht aktuell

  WebSeminar – Dauer 3 x 6 Stunden an insgesamt 3 Tagen

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

03.04.24 10:00 Uhr 16:00 Uhr

998,00 € BWS-000-335101-24 Christian Gerken04.04.24 10:00 Uhr 16:00 Uhr

05.04.24 10:00 Uhr 16:00 Uhr

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Rund ums Thema Kündigung  
Aktuelles zum Kündigungsrecht
Booster dein Rechtswissen

  WebSeminar – Dauer 2 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

02.04.24 14:00 Uhr 16.00 Uhr 179,00 € BWS-000-331001-24 Irena Schauer

14.05.24 10:00 Uhr 12:00 Uhr 179,00 € BWS-000-331002-24 Irena Schauer

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Die Beendigung des Arbeitsverhältnisses
Grundlagen und Vertiefung zum Thema Kündigung

  WebSeminar mit 2 Modulen – Dauer 2 x 3 Stunden an insgesamt 2 Tagen

Modul 1 Modul 2 Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

25.04.24 26.04.24 09:00 Uhr 12:00 Uhr 439,00 € BWS-000-332801-24 Marco Fritz

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Rund ums Thema Geld  
Arbeitslosengeld kompakt
Alles, was du zum Thema wissen solltest 

  WebSeminar – Dauer 6 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

08.05.24 10:00 Uhr 16:00 Uhr 349,00 € BWS-000-330402-24 Michaela Vetter

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX
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ARBEITSRECHT

www.igbce-bws.de

Betriebsratsarbeit 
Betriebsvereinbarungen
Gesetzliche Grundlagen und Verhandlungstipps

  WebSeminar – Dauer 5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

10.04.24 09:00 Uhr 14:00 Uhr 309,00 € BWS-000-334202-24 Prof. Dr. Sascha Weigel

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Betriebsvereinbarung – Grundlagen 
Besonderheiten von Betriebsvereinbarungen kennen 

  WebSeminar – Dauer 2,5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

27.06.24 09:00 Uhr 11:30 Uhr 199,00 € BWS-000-334401-24 Ralf Wichmann

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Betriebsratsrechte effektiv durchsetzen
Wenn die vertrauensvolle Zusammenarbeit nicht gelingt  

  WebSeminar – Dauer 2,5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

29.04.24 13:30 Uhr 16:00 Uhr 199,00 € BWS-000-334501-24 Ralf Wichmann

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Kommunikation  
Schreibwerkstatt 1 – Auskunftsschreiben 
Manchmal ist die Fragestellung schuld   

  WebSeminar – Dauer 2,5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

08.05.24 13:30 Uhr 16:00 Uhr 199,00 € BWS-000-334702-24 Ralf Wichmann

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Schreibwerkstatt 2 – Widerspruchsschreiben bei Kündigungen 
Harte Arbeit  

  WebSeminar – Dauer 2,5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

27.06.24 13:30 Uhr 16:00 Uhr 199,00 € BWS-000-334801-24 Ralf Wichmann

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX
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ARBEITSRECHT

www.igbce-bws.de

03Schreibwerkstatt 3 – Zustimmungsverweigerung bei Einstellungen 
Die Messlatte der Arbeitsgerichtbarkeit liegt hoch

  WebSeminar – Dauer 2,5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

13.05.24 13:30 Uhr 16:00 Uhr 199,00 € BWS-000-334902-24 Ralf Wichmann

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX
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04
DIGITALISIERUNG –ARBEIT 4.0

VERÄNDERUNGEN VERSTEHEN, 
TRANSFORMATION MITGESTALTEN

16

Chancen erkennen, 
Herausforderun-
gen meistern – und 
immer einen Schritt 
voraus sein. 	

Agnes Weiler,  
Seminarberaterin der IGBCE BWS
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DIGITALISIERUNG – ARBEIT 4.0 

04
  WebSeminar – Dauer 1,5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

09.04.24 10:00 Uhr 11:30 Uhr 169,00 € BWS-000-730101-24 Günter Schnelle

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Industrie 4.0  
Industrie 4.0 – Wie du Szenarien in der digitalen Arbeitswelt bewertest

  WebSeminar – Dauer 1,5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

11.06.24 10:00 Uhr 11:30 Uhr 169,00 € BWS-000-730301-24 Sonja Köhne

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Künstliche Intelligenz  
Weiß der Algorithmus vor mir, dass ich kündigen möchte? – Möglichkeiten,  
Grenzen und Gestaltungsansätze des Einsatzes von Künstlicher Intelligenz im  
Personalmanagement

  WebSeminar – Dauer 2 x 6 Stunden an 2 Tagen

von bis Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

14.05. 15.05.24 09:00 Uhr 15:00 Uhr 568,00 € BWS-000-737703-24 Peter Eitner 

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Digitalisierung und Transformation  
Führerschein Digitalisierung – Digitalisierungs-Turbo für Betriebsratsgremien!

Interaktive Online-Seminare  
Microsoft Word 2 – für Durchstarter*innen
Lesen, Schreiben und Zusammenarbeit – Word clever nutzen

  Interaktives Online-Seminar – Dauer 5 Tage, jeweils 2 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten

von bis Beginn Ende Kosten Seminarnummer

15.04. 19.04.24 13:30 Uhr 15:00 Uhr 540, 00 € BWS-000-040202-24

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

www.igbce-bws.de

Microsoft Excel 1 – für Einsteiger*innen – So kriegst du Tabellen in den Griff

  Interaktives Online-Seminar – Dauer 5 Tage, jeweils 2 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten

von bis Beginn Ende Kosten Seminarnummer

08.04. 12.04.24 13:30 Uhr 15:00 Uhr 540, 00 € BWS-000-040302-24

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX



18 www.igbce-bws.de

DIGITALISIERUNG – ARBEIT 4.0 

Interaktive Online-Seminare  
Microsoft Excel 2 – für Durchstarter*innen  
Lerne das Zaubern mit Funktionen

  Interaktives Online-Seminar – Dauer 5 Tage, jeweils 2 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten

von bis Beginn Ende Kosten Seminarnummer

22.04. 26.04.24 13:30 Uhr 15:00 Uhr 540, 00 € BWS-000-040402-24

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Microsoft Excel 3 – Pivot & more
Fit für Datentools und professionelle Datenauswertung

  Interaktives Online-Seminar – Dauer 5 Tage, jeweils 2 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten

von bis Beginn Ende Kosten Seminarnummer

03.06. 07.06.24 13:30 Uhr 15:00 Uhr 540, 00 € BWS-000-040702-24

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Microsoft Excel 4 – für Profis
Entdecke dynamische Excel-Lösungen ohne Programmierung

  Interaktives Online-Seminar – Dauer 5 Tage, jeweils 2 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten

von bis Beginn Ende Kosten Seminarnummer

17.06. 21.06.24 13:30 Uhr 15:00 Uhr 540, 00 € BWS-000-040802-24

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Microsoft Outlook – kompakt
Kontakte, Kalender, Termine und Aufgaben gekonnt verwalten

  Interaktives Online-Seminar – Dauer 5 Tage, jeweils 2 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten

von bis Beginn Ende Kosten Seminarnummer

13.05. 17.05.24 13:30 Uhr 15:00 Uhr 540, 00 € BWS-000-040502-24

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Microsoft PowerPoint – kompakt – Gestalten, Präsentieren, Überzeugen

  Interaktives Online-Seminar – Dauer 5 Tage, jeweils 2 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten

von bis Beginn Ende Kosten Seminarnummer

10.06. 14.06.24 13:30 Uhr 15:00 Uhr 540, 00 € BWS-000-040602-24

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX
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Das richtige Wissen ver-
setzt dich in die Lage, stra-
tegisch zu agieren und die 
betriebliche Zukunft für 
deine Kolleg*innen zu  
sichern. Wissen, das du  
von uns bekommst.

Jan-Hendrik Mosting,
Mitarbeiter der IGBCE BWS

STRATEGISCHE PERSONALARBEIT

MIT WEITBLICK AGIEREN,  
DER MENSCH IM MITTELPUNKT
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STRATEGISCHE PERSONALARBEIT 

Betriebsrat und Führung  
Führung im Betriebsrat – wie gelingt das? 
Eine paradoxe Kiste

  WebSeminar – Dauer 2,5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

24.06.24 09:00 Uhr 11:30 Uhr 199,00 € BWS-000-380602-24 Victor W. Hering

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

05

Führung
Informelle Führung – wirklich so ein großer Unterschied?

  WebSeminar mit 2 Modulen – Dauer 2 x 2,5 Stunden an 1 Tag

Modul Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

1 07.05.24 09:30 Uhr 12:00 Uhr
399,00 € BWS-000-380101-24 Sephora McElroy

2 07.05.24 13:30 Uhr 16:00 Uhr

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

www.igbce-bws.de
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Wissenswertes von  
A wie Arbeitszeit- 
regelung bis  
Z wie Zeiterfassung.

Fatima Canovic,  
Teamleiterin Seminarberatung  
der IGBCE BWS

ENTGELT UND ARBEITSZEIT

RECHTE KENNEN, 
PASSGENAUE REGELUNGEN AUSHANDELN
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Arbeitszeit  
Arbeitszeiterfassung 
Deine Handlungsspielräume im Paragrafen-Dschungel

  WebSeminar – Dauer 2 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

11.04.24 14:00 Uhr 16:00 Uhr 179,00 € BWS-000-841302-24 Irena Schauer

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

ENTGELT UND ARBEITSZEIT

www.igbce-bws.de

06

Endlich 4-Tage-Woche!
Teilzeit gestalten

  WebSeminar – Dauer 3 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

17.04.24 09:00 Uhr 12:00 Uhr 219,00 € BWS-000-841502-24 Norbert Oschmann 

25.06.24 09:00 Uhr 12:00 Uhr 219,00 € BWS-000-841503-24 Norbert Oschmann 

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX
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Alle Faktoren rund um 
Arbeits- und Gesund-
heitsschutz aufzugreifen, 
ist eine echte Herausfor-
derung. Doch genau das 
schaffen die Seminare der 
BWS – mit leicht umsetz-
barem Wissen sowie  
zahlreichen Tipps und  
Ratschlägen.

Agnes Weiler,  
Seminarberaterin der IGBCE BWS

ARBEITS- UND GESUNDHEITSSCHUTZ

ARBEIT SICHER GESTALTEN,  
GESUNDHEIT FÖRDERN
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ARBEITS- UND GESUNDHEITSSCHUTZ

07

www.igbce-bws.de

  WebSeminar – Dauer 1,5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

11.04.24 10:00 Uhr 11:30 Uhr 169,00 € BWS-000-630401-24 Günter Schnelle

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Arbeit 4.0  
Arbeitsschutz 4.0 – Grenzen und Chancen in der neuen Arbeitswelt

  WebSeminar – Dauer 1,5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

06.06.24 10:00 Uhr 11:30 Uhr 169,00 € BWS-000-634102-24 Günter Schnelle

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Arbeiten ohne Grenzen – Arbeitsschutz in flexibler Arbeit

  WebSeminar mit 2 Modulen – Dauer 2 x 2,5 Stunden an 1 Tag

Modul Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

1 21.05.24 09:30 Uhr 12:00 Uhr
399,00 € BWS-000-630901-24 Sephora McElroy

2 21.05.24 13:30 Uhr 16:00 Uhr

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Stressbewältigung  
Ohne Stress Souveränität entwickeln – Stressfrei als Betriebsrät*in 

Zeit- und Stressmanagement – Nie wieder in die Stressfalle geraten!
  WebSeminar mit 2 Modulen – Dauer 2 x 2,5 Stunden an 1 Tag

Modul Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

1 08.05.24 09:30 Uhr 12:00 Uhr
399,00 € BWS-000-632401-24 Sephora McElroy

2 08.05.24 13:30 Uhr 16:00 Uhr

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

  WebSeminar – Dauer 2 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

11.04.24 10:00 Uhr 12:00 Uhr 179,00 € BWS-000-631301-24 Irena  Schauer

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Psychische Belastungen  
Die Gefährdungsbeurteilung – Handlungsspielräume des Betriebsrats sinnvoll nutzen

Betriebliches Gesundheitsmanagement  
Betriebliches  Gesundheitsmanagement – ein Instrument für die Arbeit der  
Zukunft – BGM in der modernen Arbeitswelt

  WebSeminar – Dauer 1,5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

04.06.24 10:00 Uhr 11:30 Uhr 169,00 € BWS-000-630502-24 Günter Schnelle

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX
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Reden,  
vortragen,  
argumentieren,  
mitreißen und  
begeistern.

Kerstin Panoussis,  
Mitarbeiterin der IGBCE BWS

KOMMUNIKATION

SOUVERÄN AUFTRETEN,  
ÜBERZEUGEND ARGUMENTIEREN
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  WebSeminar mit 2 Modulen – Dauer 2 x 2,5 Stunden an 1 Tag

Modul Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

1 02.04.24 09:30 Uhr 12:00 Uhr
399,00 € BWS-000-771101-24 Sephora McElroy

2 02.04.24 13:30 Uhr 16:00 Uhr

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Reden, Verhandlungen und Gespräche  
Kommunikation und Verhandlungsführung 
Das gewünschte Ergebnis erzielen

  WebSeminar mit 2 Modulen – Dauer 2 x 2,5 Stunden an 1 Tag

Modul Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

1 23.05.24 09:30 Uhr 12:00 Uhr
399,00 € BWS-000-772601-24 Sephora McElroy

2 23.05.24 13:30 Uhr 16:00 Uhr

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Knigge für Betriebsräte  
Professioneller Umgang in allen Lebenslagen

Schwierige Gespräche führen 
Methoden, Interventionen, Reflexion und praktische Übungen

  WebSeminar – Dauer 5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

24.04.24 09:00 Uhr 14:00 Uhr 309,00 € BWS-000-775102-24 Angelika Wendt

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

  WebSeminar – Dauer 5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

17.04.24 09:00 Uhr 14:00 Uhr 309,00 € BWS-000-775201-24 Angelika Wendt

13.06.24 09:00 Uhr 14:00 Uhr 309,00 € BWS-000-775202-24 Angelika Wendt

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Beschwerde- und Konfliktmanagement
Umgang mit Anfragen, Beschwerden und Konflikten
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Öffentlichkeitsarbeit  
Hoch kommunikativ, manchmal frech, manchmal unterhaltsam ALLE  
Kolleg*innen erreichen – Öffentlichkeitsarbeit mit einfachsten Mitteln, die allen 
auch Freude macht

  WebSeminar – Dauer 6 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

20.06.24 09:00 Uhr 15:00 Uhr 349,00 € BWS-000-770101-24 Wolfgang Nafroth

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

KOMMUNIKATION 

www.igbce-bws.de

Podcast für Betriebsräte – Betriebsratsarbeit direkt aufs Ohr – Für BR, die mit dem 
Gedanken spielen, sich der digitalen Mitgliederunterhaltung zu widmen

  WebSeminar – Dauer 3 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

29.04.24 09:00 Uhr 12:00 Uhr 219,00 € BWS-000-773001-24 Prof. Dr. Sascha Weigel

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

  WebSeminar – Dauer 6 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

29.05.24 09:00 Uhr 15:00 Uhr 349,00 € BWS-000-773101-24 Prof. Dr. Sascha Weigel

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Podcast konkret  
Vertiefungsseminar
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Fatima Canovic,  
Teamleiterin Seminarberatung  
der IGBCE BWS

ORGANISATION DES BETRIEBSRATS

ARBEITSABLÄUFE PLANEN,  
AUFGABEN STRUKTURIEREN

Beherrscht das Genie  
wirklich das Chaos? Oder
nimmt Chaos nicht unnötig 
Zeit in Anspruch und
blockiert? Antworten, 
Tipps und Tricks für eine
optimale Organisation der 
BR-Arbeit erhältst du
von Profis ihres Fachs.



31

ORGANISATION DES BETRIEBSRATS

Strategische Betriebsratsarbeit  
Protokollführung im Betriebsratsgremium
Sitzungsprotokolle korrekt anfertigen

  WebSeminar – Dauer 3 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

31.05.24 09:00 Uhr 12:00 Uhr 219,00 € BWS-000-560302-24 Ole Thomsen

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

09

www.igbce-bws.de



32

10

32

Claudia Binnewies, Kundenservice, und
Tanja Pfister, Seminarberaterin der
IGBCE BWS

SOZIALE KOMPETENZEN

LÖSUNGSORIENTIERT HANDELN,  
HARMONISCH ZUSAMMENARBEITEN

Geballtes Wissen 

rund um Führung,  

Motivation und  

Stressbewältigung.
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  WebSeminar – Dauer 2,5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

22.04.24 09:00 Uhr 11:30 Uhr 199,00 € BWS-000-532501-24 Victor W. Hering

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Beratung  
Wirksame Beratungsgespräche führen 
So hilfst du richtig

Streit- und Konfliktmanagement  
Konfliktmanagement 
Souveräner Umgang mit Konflikten

  WebSeminar mit 2 Modulen – Dauer 2 x 2,5 Stunden an 1 Tag

Modul Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

1 06.05.24 09:30 Uhr 12:00 Uhr
399,00 € BWS-000-530101-24 Sephora McElroy

2 06.05.24 13:30 Uhr 16:00 Uhr

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Konflikt(löse)kompetenz 
Persönlicher Umgang mit Konflikten

  WebSeminar – Dauer 5 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

05.06.24 09:00 Uhr 14:00 Uhr 309,00 € BWS-000-532802-24 Angelika Wendt

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Stärke durch Selbstreflexion  
Emotionale Kompetenz 
Die eigenen Gefühle steuern und die der anderen lesen

  WebSeminar mit 2 Modulen – Dauer 2 x 2,5 Stunden an 1 Tag

Modul Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

1 22.05.24 09:30 Uhr 12:00 Uhr
399,00 € BWS-000-531101-24 Sephora McElroy

2 22.05.24 13:30 Uhr 16:00 Uhr

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX
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  WebSeminar mit 2 Modulen – Dauer 2 x 2,5 Stunden an 1 Tag

Modul Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

1 04.04.24 09:30 Uhr 12:00 Uhr
399,00 € BWS-000-530901-24 Sephora McElroy

2 04.04.24 13:30 Uhr 16:00 Uhr

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Stärke durch Selbstreflexion  
Haltung haben – Haltung zeigen!
Innere Stärke entwickeln und für sich und die Gewerkschaft einsetzen

Machtlust! – Machtlos? 
Umgang mit Macht und Netzwerke nutzen

  WebSeminar mit 2 Modulen – Dauer 2 x 2,5 Stunden an 1 Tag

Modul Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

1 03.04.24 09:30 Uhr 12:00 Uhr
399,00 € BWS-000-531401-24 Sephora McElroy

2 03.04.24 13:30 Uhr 16:00 Uhr

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

SOZIALE KOMPETENZEN

www.igbce-bws.de

Alles immer wieder umstrukturiert 
Wie soll ich persönlich und als Betriebsrät*in mit Veränderungen umgehen?

  WebSeminar mit 2 Modulen – Dauer 2 x 2,5 Stunden an 1 Tag

Modul Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

1 02.05.24 09:30 Uhr 12:00 Uhr
399,00 € BWS-000-532901-24 Sephora McElroy

2 02.05.24 13:30 Uhr 16:00 Uhr

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX
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�Du möchtest dein Amt als 
SBV kompetent ausüben 
und die Interessen beson-
ders schützenswerter Per-
sonengruppen vertreten? 
Dann musst du deine  
Zuständigkeiten und Auf-
gaben ganz genau kennen.

Agnes Weiler,  
Seminarberaterin der IGBCE BWS

SCHWERBEHINDERTENVERTRETUNG

PERSPEKTIVEN SCHAFFEN,  
INTEGRATION ERMÖGLICHEN
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SCHWERBEHINDERTENVERTRETUNG 
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  WebSeminar – Dauer 2 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

25.04.24 10:00 Uhr 12:00 Uhr 179,00 € BWS-000-890101-24 Irena Schauer

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Aktuelles  
Aktuelle Rechtsprechung für die Schwerbehindertenvertretung (SBV)
Bring dich auf den neuesten Stand

  WebSeminar – Dauer 6 Stunden

Datum Beginn Ende Kosten Seminarnummer Referent*in

04.04.24 10:00 Uhr 16:00 Uhr 349,00 € BWS-000-890301-24 Michaela Vetter

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG / § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX

Alles rund um die Feststellung des Grades der Behinderung (GdB) und der  
Merkzeichen (SGB IX) – Wie ermittelt die Behörde GdB und Merkzeichen

www.igbce-bws.de
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BILDUNG BERATEN STATT NUR ANBIETEN

Mehr als 1.700 (Web-)Seminare hält die BWS für dich bereit. Damit du schnell die für dich richtigen auswählen 
kannst, ist jeder Themenbereich in den Broschüren zum Bundesprogramm der Präsenz- und WebSeminare zu-
sammengefasst – klar erkennbar an der farblichen Zuordnung zum jeweiligen Themen- oder Handlungsfeld. 
Recherchierst du lieber online, besuche einfach unsere Website www.igbce-bws.de. Hier findest du alle Angebote 
im Überblick oder kannst über die Seminarsuche deine Schwerpunkte eingrenzen und direkt buchen.

So weit, so gut. Und immer so einfach? Eben nicht! Denn manchmal weiß man in der Fülle des Möglichen nicht, 
was exakt das Richtige ist. Hier kommen unsere Bildungsberater*innen oder die Bezirke der IGBCE ins Spiel: Ge-
meinsam mit dir entwickeln sie einen persönlichen Bildungsplan, der exakt auf deinen aktuellen Wissensstand 
zugeschnitten ist. Auf Wunsch nicht nur für dich, sondern für das gesamte Gremium.

UNTERSTÜTZUNG GANZ  
PERSÖNLICH

Wir nehmen Maß und schneidern dir von A bis Z deinen 
individuellen Weiterbildungsplan. Wir unterstützen 
dich gern bei der Wahl deiner Seminare und geben dir 
Orientierung und weitere Tipps – ganz unkompliziert 
am Telefon oder per E-Mail.

Anmelden kannst du dich telefonisch, schriftlich per  
E-Mail, Post oder Fax und direkt auf unserer Website  
www.igbce-bws.de.

ERREICHBARKEIT
Montag bis Donnerstag:
08:00 – 17:00 Uhr
Freitag:
08:00 – 15:00 Uhr

ANMELDUNG
HOTLINE: 0511 7631-336
E-MAIL: ANMELDUNG-BWS@IGBCE.DE

ANMELDUNG
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